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人口減少、担い手不足
等が引き起こす課題に
気づき、地域総動で解
決する仕組みづくりに
向けた取り組みを展開。

地域による地域づくり
行政による地域づくり（全課）

でも、変えていいのかしら…？

　地域運営の仕組みは、自治体運営
や自治体と地域との関係性を大きく
転換する仕組み。
　つまり、

地域と一緒
に考える！

地域づくり推進課
（地域づくりを支援する課）

地域にとって
信頼できるパートナーに
なるために。

協働に向けた
行政の取り組み
の紹介

行政職員の意識向上と、地域の取り組み共有のための庁舎内会議

役ばっかり
多くて、身動き
がとれない

配布物や
会議などの
依頼も多くて
忙しい

地域住民の
声って行政に
届くの…？

地域全体が
地域運営や組織
を必要と思って
いない

お互いさま情報交換会など、集
落での集まる機会にお邪魔し、
人口の現状と推移、それに伴う
課題と解決策、地域の動きをお
伝えしていくことにしています。

～「できることから」が基本。
「あたりまえ」を疑ってみる。～
・本当にその会議、区長じゃな
きゃダメ？
・○○課の△△会議と同じ目
的だから一つにしたら？
・これ、班回覧でよくない？
・この事業、地域（組織）に委託
できるよね。などなど

「地域づくりは全課が担当課」

重要！

ここに気づき、視点を変えるための
新しい仕組み

【対象者：町長、副町長、教育長、全課課長】
「協働のまちづくり推進庁内会議」を開催！

【２回目】R1.11.18
・地域の取り組み
・ヒアリングの内容
・気づきのポイント

【３回目】R2.2.17
・地域の取り組み
・「気づき」による
　　　　事業の共有
・地域の拠点について

【１回目】R1.9.26
・地域運営の可能性
・地域の取り組み
・なぜ協働が必要か
・行政のやるべきこと

全課個別
ヒアリング
R1.10.10
～R1.10.23
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